
	
  
	
  

REGLEMENT	
  VERKIEZINGEN	
  LEDENRAAD	
  COÖPERATIE	
  BERGEN	
  BREEDBAND	
  U.A.	
  

Artikel	
  1	
  –	
  Definities	
  
1. Onder	
  Coöperatie	
  wordt	
  verstaan	
  de	
  Coöperatie	
  Bergen	
  Breedband	
  u.a.,	
  

opgericht	
  te	
  Bergen	
  (N-­‐H)	
  op	
  3	
  december	
  2013	
  
2. Onder	
  Leden	
  wordt	
  verstaan	
  de	
  Leden	
  van	
  de	
  Coöperatie	
  zoals	
  beschreven	
  in	
  

haar	
  statuten.	
  
3. Onder	
  Ledenraad	
  wordt	
  verstaan	
  de	
  Ledenraad	
  van	
  de	
  Coöperatie	
  zoals	
  

beschreven	
  in	
  haar	
  statuten.	
  
4. Onder	
  RvB	
  wordt	
  verstaan	
  de	
  Raad	
  van	
  Beheer	
  van	
  de	
  Coöperatie	
  zoals	
  

beschreven	
  in	
  haar	
  statuten.	
  
5. Onder	
  de	
  Verkiezingsdatum	
  is	
  bedoeld	
  de	
  datum	
  waarop	
  de	
  RvB	
  de	
  uitslag	
  

van	
  de	
  gehouden	
  verkiezing	
  vaststelt.	
  
6. Onder	
  de	
  Verkiezingscommissie	
  wordt	
  verstaan	
  de	
  commissie	
  die	
  de	
  Rvb	
  

adviseert	
  en	
  ondersteunt	
  bij	
  het	
  organiseren	
  van	
  de	
  verkiezingen	
  van	
  leden	
  
voor	
  de	
  Ledenraad.	
  

7. Onder	
  Gevolmachtigde	
  wordt	
  verstaan	
  een	
  natuurlijk	
  persoon	
  die	
  namens	
  
een	
  van	
  de	
  Leden	
  gemachtigd	
  is	
  om	
  namens	
  dit	
  lid	
  zijn	
  of	
  haar	
  stem	
  uit	
  te	
  
brengen	
  en	
  beschikt	
  over	
  een	
  geldig	
  e-­‐mail-­‐adres.	
  

Artikel	
  2	
  -­‐	
  Samenstelling	
  Ledenraad,	
  kieskringen	
  
De	
  Leden	
  van	
  de	
  Coöperatie	
  kiezen	
  30	
  vertegenwoordigers	
  in	
  de	
  Ledenraad.	
  Beoogd	
  
wordt	
  dat	
  de	
  Ledenraad	
  een	
  afspiegeling	
  is	
  van	
  het	
  totale	
  Ledenbestand.	
  De	
  
Coöperatie	
  streeft	
  naar	
  een	
  goede	
  verdeling	
  van	
  leeftijd,	
  geslacht,	
  functiegebieden,	
  
particulieren/ondernemers	
  en	
  geografische	
  spreiding.	
  Daartoe	
  is	
  de	
  samenstelling	
  
van	
  de	
  Ledenraad	
  verdeeld	
  over	
  een	
  zestal	
  kieskringen:	
  

• 5	
  leden	
  zijn	
  afkomstig	
  uit	
  Camperduin/Groet/Schoorl	
  (Postcodegebieden	
  
1873,	
  1870	
  en	
  1871).	
  

• 9	
  leden	
  zijn	
  afkomstig	
  uit	
  Bergen	
  en	
  Bergen	
  aan	
  Zee	
  (Postcodegebieden	
  
1860,	
  1861,1862	
  en	
  1865).	
  

• 9	
  leden	
  zijn	
  afkomstig	
  uit	
  Egmond	
  aan	
  de	
  Hoef,	
  Egmond	
  aan	
  Zee	
  
(Postcodegebieden	
  1934,	
  1930,	
  1931	
  en	
  1935).	
  

• 3	
  leden	
  die	
  de	
  industrie,	
  midden-­‐	
  en	
  kleinbedrijf	
  vertegenwoordigen.	
  
• 2	
  leden	
  die	
  afkomstig	
  zijn	
  uit	
  de	
  agrarische	
  sector.	
  
• 2	
  leden	
  die	
  de	
  zorg	
  en	
  het	
  onderwijs	
  vertegenwoordigen.	
  



Artikel	
  3	
  -­‐	
  Profielschets	
  lid	
  Ledenraad.	
  
Voor	
  een	
  lid	
  van	
  de	
  Ledenraad	
  moet	
  gelden	
  dat	
  hij	
  of	
  zij	
  

• Lid	
  is	
  van	
  de	
  Coöperatie	
  of	
  een	
  bedrijf	
  vertegenwoordigt	
  dat	
  Lid	
  is	
  van	
  de	
  
Coöperatie;	
  

• het	
  coöperatieve	
  karakter	
  als	
  relevante	
  organisatiefilosofie	
  van	
  de	
  
Coöperatie	
  onderschrijft,	
  bevordert	
  en	
  bewaakt	
  ;	
  

• maatschappelijk	
  betrokken	
  is	
  bij	
  wat	
  er	
  leeft	
  in	
  de	
  gemeente	
  Bergen	
  (N-­‐H);	
  
• makkelijk	
  aanspreekbaar	
  is	
  voor	
  anderen;	
  
• zich	
  interesseert	
  voor	
  de	
  koers,	
  het	
  beleid	
  en	
  de	
  dienstverlening	
  van	
  de	
  

Coöperatie;	
  
• het	
  een	
  goede	
  zaak	
  vindt	
  om	
  de	
  belangen	
  van	
  de	
  leden	
  te	
  

vertegenwoordigen;	
  
• bekend	
  staat	
  als	
  betrouwbaar,	
  integer,	
  actief	
  en	
  onafhankelijk;	
  
• voldoende	
  afstand	
  kan	
  nemen	
  van	
  zijn	
  persoonlijke	
  situatie	
  en	
  conclusies	
  

kan	
  trekken	
  met	
  het	
  oog	
  op	
  het	
  algemene	
  belang	
  van	
  de	
  Coöperatie	
  en	
  haar	
  
leden.	
  

Artikel	
  4	
  -­‐	
  Verkiezing,	
  algemeen	
  
De	
  RvB	
  van	
  de	
  Coöperatie	
  is	
  belast	
  met	
  de	
  organisatie	
  van	
  de	
  eenmaal	
  in	
  de	
  twee	
  
jaren	
  te	
  houden	
  verkiezingen	
  voor	
  de	
  helft	
  van	
  de	
  Ledenraad.	
  

Artikel	
  5	
  -­‐	
  Verkiezingscommissie	
  
1. De	
  RvB	
  benoemt	
  tenminste	
  drie	
  maanden	
  voor	
  de	
  Verkiezingsdatum	
  een	
  

Verkiezingscommissie.	
  
2. De	
  Verkiezingscommissie	
  bestaat	
  uit	
  vijf	
  leden,	
  te	
  weten	
  twee	
  leden	
  van	
  de	
  

RvB	
  en	
  drie	
  leden	
  van	
  de	
  zittende	
  Ledenraad.	
  
3. Als	
  voorzitter	
  van	
  de	
  commissie	
  treedt	
  één	
  van	
  de	
  leden,	
  afkomstig	
  uit	
  de	
  

RvB,	
  op.	
  
4. De	
  commissie	
  regelt	
  haar	
  eigen	
  werkzaamheden.	
  

Artikel	
  6	
  -­‐	
  Oproeping	
  kandidaten	
  
1. Uiterlijk	
  twee	
  maanden	
  vóór	
  de	
  Verkiezingsdatum	
  roept	
  de	
  

Verkiezingscommissie	
  alle	
  leden	
  van	
  de	
  coöperatie	
  op	
  om	
  zich	
  verkiesbaar	
  te	
  
stellen.	
  Indien	
  een	
  Lid	
  een	
  bekend	
  e-­‐mailadres	
  heeft	
  gebeurt	
  dit	
  per	
  e-­‐mail,	
  
anders	
  per	
  brief.	
  De	
  oproeping	
  wordt	
  ook	
  gepubliceerd	
  op	
  de	
  website	
  van	
  de	
  
Coöperatie.	
  

2. In	
  de	
  oproep	
  wordt	
  verwezen	
  naar	
  de	
  profielschets	
  (artikel	
  3)	
  die	
  voor	
  
Ledenraadsleden	
  geldt	
  en	
  wordt	
  aangegeven	
  voor	
  welke	
  kieskringen	
  (artikel	
  
2)	
  kandidaten	
  worden	
  gevraagd.	
  



Artikel	
  7	
  –	
  Volmacht	
  verlening	
  
1. Gelijktijdig	
  met	
  de	
  oproeping	
  tot	
  kandidaatstelling	
  (artikel	
  6)	
  biedt	
  de	
  

Verkiezingscommissie	
  de	
  Leden	
  die	
  niet	
  in	
  staat	
  zijn	
  om	
  per	
  e-­‐mail	
  te	
  
communiceren	
  of	
  geen	
  internet	
  tot	
  hun	
  beschikking	
  hebben,	
  de	
  mogelijkheid	
  
om	
  een	
  Gevolmachtigde	
  aan	
  te	
  wijzen.	
  

2. Een	
  Lid	
  van	
  de	
  Coöperatie	
  dat	
  een	
  Gevolmachtigde	
  wil	
  aanwijzen	
  doet	
  dat	
  
door	
  binnen	
  veertien	
  dagen	
  na	
  dagtekening	
  van	
  de	
  oproeping	
  een	
  brief	
  te	
  
sturen	
  naar	
  de	
  Verkiezingscommissie	
  met	
  dit	
  verzoek,	
  onder	
  vermelding	
  van	
  
naam,	
  adres,	
  woonplaats,	
  geboortedatum,	
  geboorteplaats	
  en	
  e-­‐mailadres	
  van	
  
de	
  Gevolmachtigde.	
  

3. Een	
  Gevolmachtigde	
  kan	
  niet	
  voor	
  meer	
  dan	
  één	
  Lid	
  van	
  de	
  Coöperatie	
  als	
  
Gevolmachtigde	
  optreden.	
  

4. De	
  Verkiezingscommissie	
  toetst	
  de	
  binnengekomen	
  aanvragen	
  op	
  hun	
  
geldigheid.	
  Bij	
  de	
  geringste	
  twijfel	
  over	
  de	
  juistheid	
  en	
  volledigheid	
  van	
  de	
  
aangeleverde	
  informatie	
  kan	
  de	
  Verkiezingscommissie	
  de	
  aanvraag	
  afwijzen.	
  
De	
  Verkiezingscommissie	
  informeert	
  de	
  aanvrager	
  en	
  Gevolmachtigde	
  
omtrent	
  hun	
  beslissing	
  binnen	
  een	
  maand	
  na	
  dagtekening	
  van	
  de	
  oproeping	
  
per	
  e-­‐mail	
  of	
  brief.	
  

Artikel	
  8	
  -­‐	
  Aanmelding	
  kandidaten	
  
1. Kandidaten	
  kunnen	
  zich	
  gedurende	
  een	
  periode	
  van	
  veertien	
  dagen	
  na	
  de	
  

dag	
  waarop	
  zij	
  de	
  uitnodiging	
  daartoe	
  hebben	
  ontvangen,	
  per	
  e-­‐mail	
  bij	
  de	
  
Verkiezingscommissie	
  aanmelden.	
  

2. Kandidaten	
  geven	
  in	
  hun	
  aanmelding	
  aan	
  voor	
  welke	
  kieskring	
  zij	
  zich	
  
verkiesbaar	
  stellen	
  en	
  motiveren	
  onder	
  toevoeging	
  van	
  een	
  kort	
  cv	
  hun	
  
belangstelling	
  voor	
  de	
  vervulling	
  van	
  het	
  lidmaatschap	
  van	
  de	
  Ledenraad.	
  

Artikel	
  9	
  -­‐	
  Samenstelling	
  conceptkieslijst	
  
1. De	
  Verkiezingscommissie	
  toetst	
  de	
  aangemelde	
  kandidaten	
  op	
  de	
  voor	
  

Ledenraadsleden	
  geldende	
  profielschets	
  en	
  op	
  de	
  door	
  hen	
  aangegeven	
  
indeling	
  in	
  een	
  kieskring.	
  

2. Indien	
  de	
  toetsing	
  aan	
  beide	
  voormelde	
  criteria	
  positief	
  is	
  wordt	
  de	
  
kandidaat	
  opgenomen	
  in	
  de	
  deelkieslijst	
  voor	
  de	
  betreffende	
  kieskring.	
  

3. Per	
  vacante	
  positie	
  voor	
  de	
  	
  betreffende	
  kieskring	
  worden	
  maximaal	
  drie	
  
kandidaten	
  op	
  de	
  deelkieslijst	
  geplaatst.	
  

4. In	
  het	
  geval	
  er	
  meer	
  aanmeldingen	
  zijn	
  dan	
  drie	
  per	
  vacante	
  positie	
  voor	
  een	
  
bepaalde	
  kieskring	
  gaat	
  de	
  Verkiezingcommissie	
  over	
  tot	
  loting.	
  

5. De	
  loting	
  is	
  een	
  gewogen	
  loting:	
  de	
  Verkiezingscommissie	
  zal	
  aspecten	
  als	
  
geslacht	
  en/of	
  leeftijd	
  een	
  rol	
  kunnen	
  laten	
  spelen	
  teneinde	
  te	
  bevorderen	
  
dat	
  de	
  Ledenraad	
  een	
  zo	
  goed	
  mogelijke	
  afspiegeling	
  van	
  het	
  ledenbestand	
  
van	
  de	
  Coöperatie	
  vormt.	
  

6. De	
  volgorde	
  waarin	
  de	
  kandidaten	
  op	
  een	
  deelkieslijst	
  worden	
  vermeld	
  
wordt	
  eveneens	
  door	
  loting	
  bepaald.	
  



7. De	
  tien	
  deellijsten	
  (art.	
  2)	
  vormen	
  te	
  samen	
  de	
  conceptkieslijst	
  

Artikel	
  10	
  -­‐	
  Vaststelling	
  conceptkieslijst	
  
De	
  conceptkieslijst	
  wordt	
  vervolgens	
  binnen	
  één	
  week	
  na	
  de	
  uiterste	
  aanmelddatum	
  
voor	
  kandidaten	
  door	
  de	
  Verkiezingscommissie	
  vastgesteld	
  en	
  aan	
  de	
  RvB	
  
aangeboden.	
  

Artikel	
  11	
  -­‐	
  Vaststelling	
  en	
  bekendmaking	
  voorlopige	
  kieslijst	
  
De	
  RvB	
  stelt	
  binnen	
  één	
  week	
  na	
  ontvangst	
  van	
  de	
  conceptkieslijst	
  deze	
  voorlopig	
  
vast	
  en	
  stuurt	
  de	
  voorlopige	
  kieslijst	
  per	
  e-­‐mail	
  naar	
  alle	
  Leden	
  en	
  Gemachtigden.	
  De	
  
lijst	
  wordt	
  ook	
  gepubliceerd	
  op	
  de	
  website	
  van	
  de	
  coöperatie.	
  

Artikel	
  12	
  -­‐	
  Aanvulling	
  kandidaten	
  
1. Tien	
  Leden	
  gezamenlijk	
  kunnen	
  vervolgens	
  gedurende	
  veertien	
  dagen	
  bij	
  de	
  

RvB	
  een	
  kandidaat	
  ter	
  aanvulling	
  van	
  de	
  conceptkieslijst	
  voordragen.	
  Zij	
  
geven	
  daarbij	
  aan	
  voor	
  welke	
  kieskring	
  zij	
  hun	
  kandidaat	
  voordragen.	
  

2. De	
  RvB	
  kan	
  een	
  aldus	
  voorgedragen	
  kandidaat	
  weigeren	
  indien	
  deze	
  niet	
  
voldoet	
  aan	
  de	
  profielschets	
  voor	
  ledenraadsleden.	
  

Artikel	
  13	
  -­‐	
  Definitieve	
  kieslijst	
  
Uiterlijk	
  één	
  week	
  vóór	
  de	
  verkiezingsdatum	
  stelt	
  de	
  RvB	
  de	
  kieslijst	
  definitief	
  vast	
  
en	
  stuurt	
  deze	
  per	
  e-­‐mail	
  naar	
  de	
  leden.	
  
De	
  lijst	
  wordt	
  ook	
  gepubliceerd	
  op	
  de	
  website	
  van	
  de	
  coöperatie.	
  

Artikel	
  14	
  -­‐	
  Digitale	
  verkiezing	
  
De	
  verkiezing	
  heeft	
  digitaal	
  plaats.	
  De	
  RvB	
  stuurt	
  te	
  samen	
  met	
  de	
  definitieve	
  
kieslijst	
  een	
  instructie	
  naar	
  de	
  Leden	
  of	
  hun	
  Gevolmachtigden	
  hoe	
  zij	
  aan	
  de	
  
verkiezing	
  kunnen	
  deelnemen.	
  
Elk	
  lid	
  kan	
  zijn	
  stem	
  uitbrengen	
  op	
  precies	
  één	
  kandidaat	
  in	
  de	
  voltallige	
  lijst	
  met	
  
kandidaten	
  uit	
  alle	
  kieskringen.	
  

Artikel	
  15	
  -­‐	
  Vaststelling	
  uitslag	
  
1. De	
  RvB	
  telt	
  per	
  kandidaat	
  het	
  aantal	
  op	
  die	
  persoon	
  geldig	
  uitgebrachte	
  

stemmen.	
  
2. De	
  kandidaat	
  met	
  de	
  meeste	
  stemmen	
  voor	
  een	
  bepaalde	
  kieskring	
  wordt	
  als	
  

eerste	
  aangewezen	
  om	
  de	
  vacante	
  zetel	
  voor	
  die	
  kieskring	
  in	
  te	
  nemen.	
  
Indien	
  er	
  in	
  de	
  Ledenraad	
  nog	
  meer	
  vacante	
  zetels	
  zijn	
  voor	
  de	
  kieskring	
  
zullen	
  de	
  kandidaten	
  worden	
  verkozen	
  in	
  volgorde	
  van	
  de	
  aantallen	
  geldig	
  
uitgebrachte	
  stemmen	
  die	
  op	
  hen	
  in	
  de	
  kieskring	
  zijn	
  uitgebracht.	
  Indien	
  er	
  



na	
  toepassing	
  van	
  de	
  vorige	
  zin	
  kandidaten	
  overblijven	
  die	
  ieder	
  evenveel	
  
stemmen	
  hebben	
  verworven	
  en	
  er	
  bovendien	
  nog	
  een	
  vacature	
  is,	
  beslist	
  het	
  
lot.	
  

3. Bij	
  een	
  eventueel	
  gelijk	
  aantal	
  geldige	
  stemmen	
  beslist	
  het	
  lot.	
  
4. De	
  RvB	
  stelt	
  op	
  de	
  Verkiezingsdatum	
  de	
  uitslag	
  van	
  de	
  verkiezing	
  vast	
  en	
  

bericht	
  daar	
  de	
  leden	
  per	
  e-­‐mail	
  over.	
  De	
  uitslag	
  wordt	
  ook	
  op	
  de	
  website	
  van	
  
de	
  Coöperatie	
  vermeld	
  en	
  in	
  een	
  lokaal	
  huis-­‐aan-­‐huisblad	
  gepubliceerd.	
  

Artikel	
  16	
  -­‐	
  Slotbepaling	
  
In	
  geval	
  van	
  onduidelijkheid	
  over	
  enige	
  bepaling	
  van	
  dit	
  reglement	
  beslist	
  de	
  RvB.	
  


